200 Senior Testmanager im SAP Umfeld

Hauptaufgaben (allgemein):

Koordinieren und Steuern des Testmanagement-Teams. Festlegen und Kommunizieren der
Testpolitik und der Testprozesse zugunsten der Systemlandschaft SAP. Erstellen, Uberwachen und
Anpassen der Teststrategie, Testplidne und Testkonzepte. Koordinieren und Uberwachen der
festgelegten Testaktivitaten bezliglich Termine und Kosten. Sicherstellen der Quality Gates und
Quality Points.

Hauptaufgaben im Speziellen:

e Der Mitarbeiter muss sehr gute Kenntnisse im SAP Produkt "Solution Manager 7.2" besitzen.
Insbesondere werden Wissen in den Applikationen "Losungsdokumentation", "Test-Suite"
und "Incident Management" vorausgesetzt.

e Alle Testaktivitaten im SAP Umfeld werden iber den SAP Solution Manager koordiniert,
gesteuert, durchgefiihrt und ausgewertet.

Anforderungen Muss Kriterien:
glltiges Zertifikat im SAP Produkt "ECC 6.0"
nachgewiesene Erfahrung und Kenntnisse in SAP Solution Manager

Sprachen: Muttersprache Deutsch
Einsatzort: Bern

Start: 01.05.2019

Dauer: 31.01.2020

Pensum: 40% (variabel, je nach Arbeitslast)

Sozialkompetenzen

Selbstandige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

Kann auch unter Druck hohe Qualitat liefern

Hohe Auffassungsgabe

Hochmotiviert, belastbar, iberzeugendes Auftreten

Gute kommunikative Fahigkeiten sowie kooperativer Teamplayer

Setzt in seinem Verantwortungsbereich Prioritdten / arbeitet kundenorientiert

Unser Angebot

Festanstellung moglich, Freelancer willkommen.

Sie finden bei uns ein herausforderndes Aufgabengebiet, eine kontinuierliche
Entwicklungsmoglichkeit in allen Bereichen, sowie flexible Arbeitsgestaltung. Herausfordernde
Projekte, mit standiger Entwicklung Ihrer Fahigkeiten und dazu eine leistungsgerechte Entlohnung
inkl. Umsatzbeteiligung erwarten Sie in einem innovativen, wachsenden Unternehmen. Informieren
Sie sich Uber unser attraktives Lohnmodell. Es lohnt sich fiir Sie.

Wir sind vom Nachrichten Magazin FOCUS Business zu den Top 50 Arbeitgebern der DACH Region
gewahlt worden. Hier erhalten Sie hier mehr Infos.

Bewerbung
Bitte Bewerbung nur mit Referenznachweis


http://www.fasel-it-services.ch/de/news/news-detail/datum/2017/11/08/top-arbeitgeber-mittelstand-in-der-region-dach/

Fir Nichtschweizer ohne Wohnsitz in der Schweiz kommt nur eine Festanstellung bei FITS in Frage,
ausser sie haben bereits eine eigene GmbH/AG in der Schweiz.
Senden Sie Ihre Unterlagen im MS Word-Format noch heute per Mail an info(at)fasel-it-services.ch.

Bewerbungen, die die geforderten Skills nicht erfiillen, werden nicht beantwortet.

BESUCHEN SIE UNSERE HOMEPAGE UND FINDEN SIE WEITERE INTERESSANTE PROJEKTE
www.fasel-it-services.ch/projekte/
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