204 Senior Windows System Engineer

Wir suchen fiir unseren Kunden einen Senior Windows System Engineer mit breitem KnowHow

Hauptaufgaben:

. Mitarbeit im Servicekreis Core Workplace

. Mitarbeit in der Taskforce Client/Netzwerk

. Unterstltzung in Stérungsmanagement inkl. Client (Build) Analyse.

o Erstellung von Use Cases, Begleitung derer Durchfiihrung sowie Erstellung von Konzepten auf
Basis der gewonnen Erkenntnisse

o Erstellung von Konzepten/Studien im Bereich Windows 10 onboarding (bspw. Autopilot)

o Erstellung und/oder Uberarbeitung von Benutzeranleitungen

Anforderungen Muss-Kriterien:

o Vertiefte Kenntnisse im System Engineering der Windows, Citrix und Cloud Umgebung
(Windows 10 / Office 2016/0365 / Citrix, Netzwerk)

o Plattformen & Betriebssysteme - Windows 10 - Citrix - Azure

. Sprachen - Deutsch (Muttersprache=Senior)

. Sprachen - Englisch

. Prozesse - Incident- und Problem-Mgmt

. Sehr gute Erfahrung System Engineering Windows Platform, Cloud, Citrix, Office /0365 in
einem Corporate Umfeld

. Erfahrungen in einer Supportorganisation einer grosseren Organisation

. Initiativ, selbstandig, kommunikativ, teamfahig

. Erfahrung im Umgang mit Kunden / Unterstiitzung von Usern

. Ausgepragte, stufengerechte (Anwender vs. Management) Kommunikationsfahigkeiten
Anforderungen Kann-Kriterien:

o Franzosisch & Italienisch Kenntnisse

Sprachen: Deutsch

Einsatzort: Bern

Start: 01.05.2019 oder nach vereinbarung

Dauer: bis 31.12.2019 mit Option

Pensum: 100%

Sozialkompetenzen

Selbstandige und Verantwortungsbewusste Arbeitsweise

Kann auch unter Druck hohe Qualitat liefern

Hohe Auffassungsgabe

Hochmotiviert, belastbar, liberzeugendes Auftreten

Gute kommunikative Fahigkeiten sowie kooperativer Teamplayer

Setzt in seinem Verantwortungsbereich Prioritdten / arbeitet kundenorientiert




Unser Angebot

Festanstellung moglich, Freelancer willkommen.

Sie finden bei uns ein herausforderndes Aufgabengebiet, eine kontinuierliche
Entwicklungsmaoglichkeit in allen Bereichen, sowie flexible Arbeitsgestaltung. Herausfordernde
Projekte, mit standiger Entwicklung lhrer Fahigkeiten und dazu eine leistungsgerechte Entlohnung
inkl. Umsatzbeteiligung erwarten Sie in einem innovativen, wachsenden Unternehmen. Informieren
Sie sich Giber unser attraktives Lohnmodell. Es lohnt sich fiir Sie.

Bewerbung

Bitte Bewerbung nur mit Referenznachweis

Flr Nichtschweizer ohne Wohnsitz in der Schweiz kommt nur eine Festanstellung bei FITS in Frage,
ausser sie haben bereits eine eigene GmbH/AG in der Schweiz.

Senden Sie lhre Unterlagen im MS Word-Format noch heute per Mail an info(at)fasel-it-services.ch.

Bewerbungen, die die geforderten Skills nicht erfiillen, werden nicht beantwortet.

BESUCHEN SIE UNSERE HOMEPAGE UND FINDEN SIE WEITERE INTERESSANTE PROJEKTE
www.fasel-it-services.ch/projekte/
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