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180 Senior ADOBE AEM / CMS Spezialist 
 
Wir suchen für unseren Kunden einen Senior ADOBE AEM / CMS Spezialist.  
 
Hauptaufgaben:  
- Untersuchen der Auswirkungen neuer Softwarekomponenten und Abgeben von Empfehlungen 
unter Berücksichtigung des Gesamtsystems 
- Definieren und/oder Erstellen von Systemsicherungsmassnahmen, Checklisten, Change- und 
Problemmanagement sowie Vorschriften zu Backup und Datensicherung 
- Support für die Marktleistungen Shared Webhosting, Imperia und CMS-AEM 
- Evaluieren von Hardware, Betriebs-, Standard-, Kommunikations- und Universal-
Anwendungssoftware 
- Erstellen der Systemdokumentation und der Systemrichtlinien 
- Betreiben der CMS Shared Webhosting Systeme (Linux, Apache PHP, MySQL) 
- Betreiben der AEM (Adobe Experience Mananger) Systeme 
- Führen der CMDB für die Belange CMS & Webservices 
- Realisieren von Konzepten für Tuning- und Performance-Aufgaben sowie zur Feststellung und 
Behebung/Überbrückung von Fehlerzuständen an Hardware-, Software- und 
Kommunikationskomponenten 
- Erstellen von Prozeduren, Eskalationsverfahren und Regeln des Arbeitsablaufes für 
Ausnahmesituationen (Recovery/Restart) 
- Installieren, Generieren, Anpassen, Integrieren, Austesten und Freigeben neuer Betriebs-, 
Universal- und Standardsoftware 
 
Anforderungen Muss-Kriterien: 
- Drei Jahre Erfahrung mit Adobe Experience Manager 
- Drei Jahre Erfahrung mit Perl 
 
Sprachen:  Deutsch  
Einsatzort: Grossraum Bern 
Start: 1.3.18 
Dauer:  bis 31.12.2018 mit Option  
Pensum:  100% 
 
Sozialkompetenzen 
Selbständige und Verantwortungsbewusste Arbeitsweise 
Kann auch unter Druck hohe Qualität liefern 
Hohe Auffassungsgabe 
Hochmotiviert, belastbar, überzeugendes Auftreten 
Gute kommunikative Fähigkeiten sowie kooperativer Teamplayer 
Setzt in seinem Verantwortungsbereich Prioritäten / arbeitet kundenorientiert 
 
Unser Angebot 
Festanstellung möglich, Freelancer willkommen. 
Sie finden bei uns ein herausforderndes Aufgabengebiet, eine kontinuierliche 
Entwicklungsmöglichkeit in allen Bereichen, sowie flexible Arbeitsgestaltung. Herausfordernde 
Projekte, mit ständiger Entwicklung Ihrer Fähigkeiten und dazu eine leistungsgerechte Entlohnung 
inkl. Umsatzbeteiligung erwarten Sie in einem innovativen, wachsenden Unternehmen. Informieren 
Sie sich über unser attraktives Lohnmodell. Es lohnt sich für Sie. 
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Wir sind vom Nachrichten Magazin FOCUS Business zu den Top 50 Arbeitgebern der DACH Region 
gewählt worden. Hier erhalten Sie hier mehr Infos. 
 
Bewerbung 
Bitte Bewerbung nur mit Referenznachweis 
Für Nichtschweizer ohne Wohnsitz in der Schweiz kommt nur eine Festanstellung bei FITS in Frage, 
ausser sie haben bereits eine eigene GmbH/AG in der Schweiz. 
Senden Sie Ihre Unterlagen im MS Word-Format noch heute per Mail an info(at)fasel-it-services.ch. 
 
Bewerbungen, die die geforderten Skills nicht erfüllen, werden nicht beantwortet. 
 
BESUCHEN SIE UNSERE HOMEPAGE UND FINDEN SIE WEITERE INTERESSANTE PROJEKTE 
http://www.fasel-it-services.ch/de/projekte/ 
 
Fasel IT Services GmbH 
Urban Fasel 
Berg 
1719 Brünisried 
Tel 026 419 0220 
Mobile 079 635 1051 
info (at) fasel-it-services.ch  
http://www.fasel-it-services.ch 
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